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Die Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf (HHU) sucht fiir das Zentrum fiir Informations- und Medientechnologie (ZIM) zum ndchstmog-

lichen Zeitpunkt einen/eine

Systemadministrator/Systemadministratorin (w/m/d)

fir das Campus Management der HHU im Bereich IT-Anwendungssysteme und Multimedia

(100 %, EG 13 TV-L, unbefristet)

Das Zentrum fiir Informations- und Medientechnologie (ZIM) ist
der zentrale IT-Service-Provider der HHU. Es ist ein Dienstleis-
tungs- und Kompetenzzentrum fiir alle Aspekte der digitalen
Informationsversorgung und -verarbeitung, der digitalen Kommu-
nikation und des Einsatzes digitaler Medien.

Als moderne Arbeitgeberin bietet die HHU:

+ einen familienfreundlichen sowie zukunfts- und standortsiche-
ren Arbeitsplatz mit hervorragenden Rahmenbedingungen (z. B.
Ferienfreizeitangeboten fiir Kinder und flexible Arbeitszeiten)

+ ein kollegiales Umfeld und Unterstiitzung bei lhrer personlichen
Entwicklung sowie interessante, kreative und vielseitige Aufgaben

+ eine unbefristete Einstellung als Tarifbeschaftigte/r bis zu EG 13
TV-L, die Eingruppierung erfolgt je nach Vorliegen der persénlichen
Voraussetzungen, weitere Informationen zur Vergiitung finden Sie
u. a. unter www.finanzverwaltung.nrw.de/bezuegetabellen

+ alle Vorteile der (Sozial-)Leistungen des &ffentlichen Dienstes,

z. B. eine jahrliche Sonderzahlung, vergiinstigte Versicherungs-
tarife, die Zahlung der vermogenswirksamen Leistungen und
eine zusitzliche Altersvorsorge der Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander (VBL)

+ eine Besetzung der Stelle in Vollzeit mit derzeit 39,83 Wochen-
stunden

+ die Moglichkeit zur Abnahme eines VRR-Grofdkundentickets

+ kostenlose Parkplitze und gute OPNV-Anbindung

Wir bieten lhnen kooperatives Arbeiten in freundlicher Teamat-
mosphare, personliche Gestaltungsmoglichkeiten und abwechs-
lungsreiche Aufgaben an einem wissenschaftlich exzellenten
Standort.

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte?

+ Administration und Life-Cycle-Management der aktuellen und
zukiinftigen Software zur digitalen Studienorganisation

+ Installation, Konfiguration und Administration der fiir HISinOne
benétigten Serverkomponenten (Betriebssysteme, Tomcat-Applika-
tionsserver, Apache-Webserver, Datenbankmanagementsysteme)

+ Konzeption und Planung von Lésungen gemeinsam mit
Entwicklungspartnerinnen und -partnern

+ Betreuung, Bereitstellung und Weiterentwicklung der Software-
Landschaft im Bereich der Organisation von Lehre und Forschung

+ Mitarbeit bei Evaluierung, Einfiihrung und Aufbau einer neuen
Software zur digitalen Studienorganisation (u. a. Vorbereitung
und Durchfiihrung der Datenmigration, Qualitatsverbesserun-
gen etc.)

+ Wartung und Implementierung von Schnittstellen zu Drittsystemen

+ Dokumentation der Systeminfrastruktur

Was erwarten wir?

+ ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master, Universitts-
Diplom) mit Ausbildungsschwerpunkten in einem der ausge-
schriebenen Stellenschwerpunkte oder

+ ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor bzw. entspre-
chender Hochschulabschluss) mit entsprechender Berufserfah-
rung in einem der ausgeschriebenen Stellenschwerpunkte oder

+ eine abgeschlossene einschldgige Berufsausbildung mit
entsprechender Berufserfahrung in einem der ausgeschriebenen
Stellenschwerpunkte sowie moglichst zusatzlichen IT-bezogenen
Aus- bez. Fortbildungen

+ Erfahrung in der Administration von Datenbankmanagement-

systemen (z. B. PostgreSQL), Versionsverwaltungssystemen (z.
B. GIT), Applikationsservern (Apache, Tomcat), Betriebssyste-
men (Linux, Windows)

+ sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Technologien wie z. B.
XML, WSDL, SQL, SSO, Virtualisierung, Scripting (fiir kunden-
spezifische Erweiterungen: JavaScript und Java/J2EE)

+ Erfahrungen in der Erbringung von verfiigbarkeitskritischen
Diensten

+ Erfahrungen in der Implementierung von Webserviceclients bzw.
Webserviceframeworks fiir die Anbindung von Drittsystemen

+ Kenntnisse in den technischen HIS-Verfahren (sowohl HIS-GX
als auch HISinOne)

Sie sind engagiert, verantwortungsbewusst und verfiigen iiber

+ sehr gute Deutschkenntnisse (Muttersprache oder mind. C1)
und Englischkenntnisse in Wort und Schrift,

+ einen ergebnisorientierten Arbeitsstil, ein hohes Maf3 an
Organisationsfahigkeit, eine strukturierte Arbeitsweise und
Eigeninitiative und

+ eine ausgepragte analytische und strategische Denkweise,
Flexibilitat und Innovationsbereitschaft, Kommunikationsfahig-
keit sowie service- und dienstleistungsorientiertes Handeln.

Die Eingruppierung erfolgt je nach Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Die Beschiftigung ist grundsatzlich auch in Teilzeit moglich, sofern
nicht im Einzelfall zwingende dienstliche Griinde entgegenstehen.

Die Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf strebt eine Erhéhung
des Frauenanteils an. Bewerbungen von Frauen werden bei
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung daher
bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde iiberwiegen. Die Bewerbung
geeigneter Schwerbehinderter und gleichgestellter behinderter
Menschen im Sinne des SGB IX ist erwiinscht. Die Heinrich-Heine-
Universitat vertritt das Prinzip Exzellenz durch Vielfalt. Sie hat die
,Charta der Vielfalt“ unterzeichnet und erfolgreich am Audit
JVielfalt gestalten” des Stifterverbandes teilgenommen. Sie ist als
familiengerechte Hochschule zertifiziert und hat sich zum Ziel
gesetzt, die Vielfalt ihrer Mitarbeitenden zu fordern.

Als Ansprechpartner fiir Riickfragen zum Stellenprofil steht lhnen
gern der Direktor des ZIM, Herr Prof. Dr. Harald Ziegler (E-Mail:
harald.ziegler@hhu.de; Tel. 0211 81-13900), zur Verfiigung.

Ihre aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen
richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 118.20-3.1 bis zum
08.07.2020 bevorzugt in elektronischer Form an

zim@hhu.de

oder schriftlich an:

Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf
Zentrum fur Informations- und Medien-
technologie (ZIM)

z. H. Herrn Prof. Dr. Ziegler 1r
Universitatsstrafde 1 Zetfiat seit 2008

audit familiengerechte

40225 Diisseldorf Hochschule

Wir bitten darum, Bewerbungsunterlagen nur in Kopien und nicht in Mappen vorzulegen, da die Unterlagen nicht zuriickgesandt
werden. Diese werden nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist datenschutzgerecht vernichtet.

hhu.de



